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MODELE

COURRIER D’INFORMATION DE L’AGENT DE LA

SANCTION DISCIPLINAIRE APPLIQUEE
(Commune)...................., le ........................

M.................................................................
(adresse)......................................................
....................................................................
………………………………………………………………………
Lettre recommandée avec accusé de réception

M................................,

Le ……………….., le Conseil de discipline placé auprès du Centre de gestion FPT 84 a émis à ma demande un avis sur votre cas.

Un exemplaire du procès-verbal de la délibération du Conseil de discipline du ……………… vous sera transmis par courrier recommandé par le Centre de gestion.

Suite à l’avis rendu par le Conseil de discipline, j’ai décidé de vous appliquer une sanction du (1er, 2ème, 3ème ou 4ème) groupe.

Il s’agit de …………………………………..(sanction appliquée à l’agent)

Cette sanction prendra effet le …………………… / du ….. au …….inclus

Le cas échéant - Vous trouverez ci-joints trois exemplaires de l’arrêté pour notification. Je vous remercie de m’en retourner deux exemplaires que vous aurez datés et signés. A cet effet, je joins une enveloppe pré-affranchie.

Le cas échéant - Vous reprendrez donc vos fonctions au service ……………………………. De la mairie de …………………………. le …………………………………….

Vous voudrez bien vous présenter le dit jour au siège de l’établissement, sis …………………………………………., auprès de M……………………………….. à ……… heures.
Je vous prie d’agréer, M..............................., l’expression de mes salutations distinguées.

Le Maire

(Signature)

