
RAPPORT
D’ACTIVITÉ

NOTRE EXPERTISE RH 
AU SERVICE DES COLLECTIVITÉS  

TERRITORIALES



JANVIER
• �Mise en place du Service Médecine 

Préventive « itinérant »

• �Création du  Service d’Assistance 
au remplacement

FÉVRIER
• �Lancement d’un nouveau marché pour le 

contrat groupe d’Assurance Statutaire
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SERVICE D’ASSISTANCE
AU REMPLACEMENT
• �29 emplois temporaires pourvus pour 

59 demandes

ACCOMPAGNEMENT DES
PARCOURS PROFESSIONNELS
• �159 lauréats inscrits sur 22 listes d’aptitude

• �1 réunion d’information (23 lauréats)  
et 2 ateliers-conseil (13 lauréats)

SÉLECTIONS
PROFESSIONNELLES
• �10 auditions

EMPLOI
• �1 703 déclarations de vacances 

d’emplois publiées sur Emploi Territorial

• �456 offres d’emploi consultées  
au total 345 847 fois

• �270 CV enregistrés  
dans la base de données

• �147 entretiens réalisés

• �3 bilans professionnels

• �5 forums de l’emploi

• �6 accompagnements  
au recrutement

Service de remplacement

CONCOURS
ET EXAMENS
PROFESSIONNELS
• �4 opérations

• �293 inscrits

• �146 lauréats

• 28 intervenants

TEMPS FORTS DE L’ANNÉE 2017



MARS
• Information statutaire PPCR

• �Lancement du nouveau site internet

• �Participation au Forum des Mobilités 
inter fonctions publiques à Marseille

• Réunion d’information Apprentissage

MAI
• �Journée d’information des élus 

à Chateauneuf-de-Gadagne
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CAP/CT ET CHSCT
• �2089 dossiers CAP

• �154 dossiers CT

• �10 dossiers CHSCT CONSEILS DE DISCIPLINE
• �10 dossiers

CONTRAT GROUPE
ASSURANCE STATUTAIRE
• �106 collectivités représentant  

2216 agents CNRACL  
et 609 IRCANTEC

• �3369 saisies dont 1100 frais médicaux

• �89% des collectivités ont eu au moins 
un remboursement

• �54 contre-visites médicales  
et 42 expertises médicales

RETRAITES 
• �617 dossiers contrôlés et transmis 

aux services de la CNRACL

• �17 entretiens individuels

• �3 réunions d’information «Présentation 
des outils en ligne e-services de la CNRACL»

• �2 sessions de formation «Lecture 
d’un décompte CNRACL»

CONSEIL STATUTAIRE
• �1 170 questions traitées dont 

702 par téléphone 
et 468 par mail

• �11 actus statut

• �17 circulaires

• �Accompagnement  
des collectivités à la mise 
en place du RIFSEEP

Information statutaire auprès 
des collectivités

TEMPS FORTS DE L’ANNÉE 2017



JUIN
• �Convention de partenariat  

avec le Crédit Municipal 

OCTOBRE
• �Colloque « Responsabilité pénale 

et addictions en milieu professionnel »
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ANIMATION 
D’UN RÉSEAU
• �4 réunions 

des assistants 
de prévention et 
conseillés

• �Ateliers DU

MÉDECINE
PRÉVENTIVE

• 2806 visites 
médicales, 

campagnes de 
vaccination contre 

la grippe

DIAGNOSTICS  - RPS
ACCOMPAGNEMENT
PSYCHOLOGIQUE
• �7 diagnostics Risques  

Psycho-Sociaux réalisés

PRÉVENTION ET CONDITIONS
DE TRAVAIL
• �107 collectivités adhérentes à 

l’accompagnement hygiène et sécurité  
dont 9 collectivités non affiliées

• �95 visites d’inspection

• �47 réunions de CHSCT

• �11 documents uniques d’évaluation

• �4 flashs infos

HANDICAP - 
CONVENTION FIPHFP
• ��262 agents ont assisté  

à des réunions d’information

• �24 études de maintien  
à l’emploi

• �2 accompagnements  
au recrutement d’apprentis

COMITÉ MÉDICAL ET 
COMMISSION DE RÉFORME
• 21 réunions

• 934 dossiers en comité médical

• 327 dossiers en commission de réforme

Service de médecine 
professionnelle

Colloque du 17 octobre 2017



LE TERRITOIRE DU CDG84

PERSPECTIVES 2018

FOCUS PAYE/
ALLOCATION CHÔMAGE
• 158 payes réalisées pour le compte de 
collectivités adhérentes au service

• �2 calculs d’allocation chômage

FOCUS
AIDE À L’ARCHIVAGE
• 20 collectivités accompagnées

• 273 jours d’intervention

• �350 mètres linéaires d’archives 
éliminés

• �Réunions d’animation 
avec les intercommunalités

• �Convention avec la MNT - 
Mécénat de compétences et 
accompagnement social

• �Mutualisation prévention 
hygiène et sécurité

• Petits déjeuners DGS

• �Passage à la gestion intégrée 
pour le service des carrières

• �Préparation des élections 
professionnelles

• �Mise en place du collège 
de déontologie

• �Charte graphique

• �Communication institutionnelle

• �Conseil en évolution 
professionnelle et mobilité

• Conseil en organisation

Signature de la convention de partenariat  
avec le Crédit Municipal en septembre 2017

BUDGET
• �2 500 000 € 

de fonctionnement

• �432 800 € 
d’investissement

• �215 collectivités affiliées au CDG

	 - �146 Communes

	 - �18 CCAS

	 - �48 intercommunalités 
et établissements publics

	 - Plus de 8 000 carrières d’agents

• �22 élus au Conseil d’Administration

• �32 agents au CDG84

• �10 084 appels téléphoniques  
au standard
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Centre de gestion de la Fonction 
Publique territoriale de Vaucluse

80, rue Marcel Demonque
AGROPARC - CS 60508

84908 AVIGNON Cedex 9

Tél. 04 32 44 89 30
www.cdg84.fr
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