
1 523 frais médicaux 
remboursés

85% déclarent par internet
10 846 documents format 

dématérialisé
7 195 documents format 

papier

9 recours contre tiers

COLLECTIVITÉS
110 assurées CNRACL
68 assurées IRCANTEC
36 de + de 30 agents

AGENTS
4 068 CNRACL dont 3 372

agents dans les collectivités de + 
de 30 agents

641 IRCANTEC

UTILISATION DES SERVICES EN LIGNE 

CONTRAT GROUPE ASSURANCE STATUTAIRE

2019 EN CHIFFRES
Données arrêtées au 07/05/2020

3 capitaux décès remboursés 

ADHÉSIONS INDEMNISATIONS

Pourcentage de collectivités utilisatrices

UTILISATION DES SERVICES

PRESTATIONS

E - GESTION

TEMPS FORTS

- 2 comités de pilotage
- 40 visites des collectivités supérieures

au seuil 
- 1 réunion d’information 

RÉPARTITION DES JOURS D’ARRÊTS PAR NATURE GESTION DES RISQUES

Le taux d’absentéisme de votre contrat groupe est de 10,1% soit  
409 agents absents sur toute l’année

13
sollicitations 
prévention

23
séances de

soutien psychologique

38
expertises
médicales 

84
dossiers 

statistiques

97
contre-visites

médicales 

1 887
supports 

pédagogiques

TAUX D’ABSENTEISME GLOBAL
CONTRAT GROUPE 2019

Longue 
maladie / 
Longue 
durée
31%

Maladie 
ordinaire

45%

Maternité
8%

Accident 
du travail

17%
Longue 
maladie 
/ Longue 
durée
3%

Maladie 
ordinaire

5%

Maternité
1%

Accident du 
travail
2%

35%

37%

43%

45%

54%

77%

80%

87%

90%

CALCUL DES DROITS

PANORAMA DES ABSENCES

BASE DOCUMENTAIRE JURIDIQUE

OUTILS PEDAGOGIQUES

LISTE DES ARRÊTS

DOCUMENTS MANQUANTS

BORDEREAUX ET DÉCOMPTES

DECLARATION DE L'ABSENTÉISME

BASE DE L'ASSURANCES


