[y
S™PIERRE DE YASSOIS

Propositions d’avancement de grade
Année : 2024
Collectivité : SAINT PIERRE DE VASSOLS

GRADE /ECHELON
Date nomination dans Date Type | Niveau ;
HGERD Libellé Grade Actuel | Libellé Grade possible |'échelon et possible Observations
ancienneté
. . ; Echelon : 08
N | odoint administrafit | 4o 56 01/01/2022 .
adjoint administratif | termitorial principal de i t 01/01/ 2024 Ancie
FARRUGIA Valérie territorial 2éme classe SVEC LRI IgU R nneté
P d'ancienneté de 15
jours
adjoint technique adjoint technique Echelon : 09 A/U\S/L,O
" g P territorial principal de | depuis le : 01/04/2023 Ancie
LANNEZ Mickaél 1errn‘o[|ol princigal de 1ére classe sans reliquat 01/01/2024 nneté
2éme classe ' ; <
d'ancienneté
Echelon : 06
adjoint administratif depuis le : 21/02/2023
PARENT Nadége territorial sans reliquat
d'ancienneté
Echelon : 04
adjoint administratif depuis le : 01/10/2018
IRUC Sandrine temritorial principal de avec un reliquat

1ére classe

d'ancienneté de 1 an
10 mois 10 jours

Mﬁe e Maire




S™PIERRE DE VASSOIS

TABLEAU SYNTHETIQUE DES AVANCEMENTS D'ECHELON

ANNEE 2024

Commune de SAINT PIERRE DE VASSOLS

Depuis la mise en ceuvre du PPCR, I'avancement d'échelon se fait & une durée unique, sans avis de la CAP.

Nom Prénom
Statut

Grade
Catégorie - Echelle

SITUATION ACTUELLE
Echelon
IB IM Ancienneté
Date

SITUATION NOUVELLE

Avancement unique

Madame Valérie FARRUGIA
Né(e) MELQUIOR
Titulaire

adjoint administratif territorial
Cl

Echelon n° 08

IB 387 IM 368
au 01/01/2022

avec un reliquat d'ancienneté de 15 jours

Echelon n° 09
IB 401 IM 371

16/12/2024

Madame Nadége PARENT
Né(e) PARENT
Titulaire

adjoint administratif territorial
Cl

Echelon n° 06

IB 378 IM 366
au 21/02/2023

sans reliquat d'ancienneté

Echelon n° 07
IB 381 IM 367

21/02/2024

Mme Le Maire

fne RAYMOND




