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Circulaire n°25-45

Objet : « les matinées de I'info territoriale 2™ édition »

Mesdames et Messieurs les Maires et Présidents,

Afin d’accompagner au mieux les employeurs publics locaux face aux évolutions statutaires et
réglementaires en permanente évolution, le Centre de Gestion du Vaucluse a initié au cours du premier
semestre des demi-journées d’actualités au plus pres des territoires.

Ces rencontres regroupant I'ensemble des services du Centre de Gestion sont organisées a destination des
DGS, secrétaires généraux de mairies et des professionnels des ressources humaines et traitent de dossiers
variés en lien avec I'actualité.

La « Matinée de I'Info Territoriale 2™ édition » se déroulera :

Le mardi 7 octobre 2025
De 9h a 12h
Accueil café a partir de 8h30
Salle des Fétes
Place Gueberschwihr
84 220 GOULT
Vous trouverez le programme, annexé a cette présente circulaire.

Vous pouvez vous inscrire directement en ligne sur le site du Centre de Gestion a la page suivante :

ht+ I I - +Q Ty O E SRR 1Tl | 12
\LLpsSi// f‘f‘f‘i‘f\i’.[,'_!_:'_“ﬂ.'" Ir/actualites
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Le Centre de Gestion reste a votre entiére disposition pour toute information complémentaire et espére
vous accueillir nombreux a cet événement.

Je vous prie de croire, Mesdames et Messieurs les Maires et Présidents, en I'assurance de ma
considération distinguée.
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LES MATINEES
DE L"INFO
TERRITORIALE

"De l'actu, de l'info,
des échanges,
des réponses."

Le 7 octobre 2025, de 9h a 12h

Salle des fétes
Place Gueberschwihr
84220 Goult

LE PANORAMA DE L'ACTU

e Actu’ Juridique
e Contractuels: procédure

et bonnes pratiques
— g .
e Les situations ouvrant
droita’lA.R.E
e [a santé mentale
e Focus retraite progressive




