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CENTRE DE GEL.._.. EXTRAIT DU REGISTRE
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DES DELIBERATIONS DU
DE VAUCLUSE CONSEIL D'ADMINISTRATION
80 rue Marcel Demonque
AGROPARC
CS 60508 ; ;

84908 AVIGNON CEDEX 9 Séance du 18 décembre 2025

Tél: 04 32 44 89 30 L’an deux mille vingt-cing et le dix-huit décembre
! a onze heures et trente minutes, le Conseil
] d’administration du  Centre de gestion,

N° 25/051 !

régulierement convoqué, s’est réuni au nombre
prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses
séances, sous la présidence de Monsieur

OBIJET : . Maurice CHABERT.
Modification du tableau des effectifs

Etaient présents: Madame Dominique ANCEY, Monsieur Didier PERELLO, Monsieur Gilles RIPERT, Monsieur
André AIELLO, Madame Laurence CHABAUD - GEVA, Monsieur Jean-Pierre. LARGUIER, Monsieur Marc MOSSE,
Monsieur Frédéric ROUET, Monsieur Max RASPAIL, Monsieur Anthony ZILIO.

Etaient absents et excusés: Monsieur Alain OUDARD et sa suppléante Madame Jocelyne RAVET, Madame
Carine BLANC et sa suppléante Madame Annie MILLET, Madame Nadine DRIES, Madame Sonia HAQUET et sa
suppléante Nadine GIRARD, Madame Katy RICARD et son suppléant Monsieur Frangois LUCAS, Madame

Martine DURIEU et sa suppléante Madame Laurence RIEU, Monsieur Nicolas PAGET et son suppléant Monsieur
Stéphane SAUVAGEON.

Etaient représentés: Madame Geneviéve JEAN a donné procuration a Monsieur Didier PERELLO pour la
représenter et voter en son nom, Madame Sophie MARQUEZ a donné procuration a Monsieur Max RASPAIL
pour la représenter et voter en son nom, Monsieur Hervé FLAUGERE a donné procuration a Monsieur Jean-
Pierre LARGUIER pour le représenter et voter en son nom, Madame Valérie MICHELIER a donné procuration a
Monsieur Maurice CHABERT pour la représenter et voter en son nom.

Il est proposé aux membres du conseil d’administration de bien vouloir examiner une modification
du tableau des effectifs, suite a la réussite au concours d’assistant de conservation du patrimoine et
des bibliothéques d’un des archivistes du CDG 84.

Cette nomination en tant que stagiaire suite a concours, est proposée au 0ler mars 2026.

Le Président demande de bien vouloir se prononcer sur la modification du tableau des effectifs et de
bien vouloir I'autoriser a signer tous les documents afférents.

Les crédits sont inscrits au BP 2026.
Les membres du Conseil d’administration,
Oui I'exposé de Monsieur le Président,

Apreés en avoir délibéré,
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APPROUVENT a l'unanimité cette modification au tableau des effectifs et I'autorisent a
signer tous documents afférents.

Pour extrait conforme,
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TABLEAU DES EFFECTIFS AU .01/02/2026
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EMPLOIS PERMANENTS

~ 202512 1E-025_0E1-0F

oy Postes EFFECTIF | Titulaires/ Postes Position administrative
Grades Catégorie sl o2 Contractuels TC/TNC Bk
créés | BUDGETAIRE | stagiaires vacants particuliére
Directeur du Centre de gestion A 1 1 1 0 0 TC
FILIERE ADMINISTRATIVE
Attaché hors classe 1 1 1 0 0 TC
Directeur Territorial A 1 1 1 0 0 TC
Attaché principal 1 1 1 0 0 TC
Attaché 4 4 3 1 0 TC
Rédacteur principal 1re classe 7 6 6 0 1 TC
Rédacteur principal 2e classe B 4 2 2 0 2 TC
Rédacteur 7 3 3 0 4 e
Adjoint adm{nlstratlf principal de 3 3 3 0 o e
lére classe
1 fonctionnaire
L e SEe s c momentanément privé
Adjoint admlnlstlratlf principal de 4 3 3 0 1 Y& Niginelol ook mrveharge par
2¢ classe le CDG 84 & compter du
01/01/2025
Adjoint administratif 5 4 4 0 1 TC
sous total 37 28 27 1 9
FILIERE TECHNIQUE
Ingénieur principal A 2 1 1 0 1 TC
Ingénieur 2 2 2 0 TC
— e 7
Technicien principal de 1ére 1 0 0 0 1 TC
classe
= ek 8
Technicien principal 2eéme classe 2 2 2 0 1] TC
Technicien 1 0 0 0 1 TC
Adjoint technique principal de 1 1 1 0 0 1 poste 3
leére classe 25/358me
Adjoint technique principal de 1 0 0 0 1 1 poslle H
2&me classe C 15/35éme
NES 5 1 poste d
Adjoint technique 1 1 1 0 0 25/356me
sous total 11 7 5 2 4
FILIERE MEDICO-SOCIALE
Médecin hors classe A 1 1 1 0 0 TC
Médecin 1 0 0 1 TC Contractuel
nfierni : T 2
nfirmier en soins généraux hors 3 5 2 o 0 Tc
classe B
Infirmier en soins généraux 1 1 1 0 0 TC
sous total 5 4 4 0 1
FILIERE CULTURELLE
Assistant d ti
ss‘|s fnn e cc?nserva ion 1 0 0 0 1 TC
principal de 2éme classe B
Assistant de conservation d
e b il 1 1 1 0 0 TC
patrimoine
Adjoint du patrimoine C 2 1 1 0 0 TC
sous total 4 2 2 0 1
TOTAL EMPLOIS PERMANENTS 57 41 38 3 15
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TABLEAU DES EFFECTIFS AU 01/03/2026
EMPLOIS NON PERMANENTS

EFFECTIF

4 i 8@ TC/TNC
Grades Catégorie | Postes creés BUDGETAIRE Postes vacants /
FILIERE ADMINISTRATIVE
Rédacteur B 1 0 1 TC
Adjoint administratif C 4 0 4 TC
FILIERE TECHNIQUE
Technicien B 1 0 TC
Adjoint technique C 1 0 15/35éme
FILIERE MEDICO-SOCIALE
Infirmier en soins généraux B 1 | 0 I 1 TC
FILIERE CULTURELLE
Assistant de (?onslervatlon du B 1 0 1 TC
patrimoine
TOTAL EMPLOIS NON 9 0 9
PERMANENTS
ol e L |Nombrede Nombre de
. Vacataires. postes
st . o recrutement
T ! créés
Médecin 7 6
Technicien 1 0
Coach animateurs réunions SGM 3 3

Psychologue du travail

Assistante sociale 1
- Nombre de K(GiA ke 45
Apprentls posit’e . recrutement
créés
Hygiéne et Sécurité 1
RH 1

DS| 1
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